Ihre Karriere bei

Habbel, Pohlig und Partner HABBEL, POHLIG & PARTNER

Vermogensverwaltung

Habbel, Pohlig & Partner zahlt bundesweit zu den fuhrenden bankenunabhéangigen Vermogensverwaltern. Wir
betreuen mit langjahriger Erfahrung und hoher Kompetenz vermdgende Privatpersonen, mittelstdndische
Unternehmen sowie institutionelle Investoren und Stiftungen. Dabei setzen wir auf ein aktives
Portfoliomanagement, das individuell auf die Ziele und BedUrfnisse unserer Mandanten abgestimmt ist.

Unsere Unternehmenskultur ist gepragt von personlichem Engagement, Innovationsfreude und einer engen,
vertrauensvollen Zusammenarbeit mit Kunden und Mitarbeitern. Dieser persdnliche Stil macht uns zu einem
verlasslichen Partner auf Augenhdhe.

Um unseren hohen Qualitatsansprichen weiterhin gerecht zu werden, suchen wir eine(n) qualifizierte(n),
engagierte(n) und souverane(n) Vermoégensverwalter/in (m/w/d), der/die Kundenbeziehungen auf- und
ausbaut sowie langfristig pflegt. Sie verfligen uber Erfahrung in der ganzheitlichen Betreuung vermogender
Privatkunden und bringen idealerweise Kompetenz in der Neukundenakquisition mit. Wenn Sie kundenorientiert
handeln und sich mit unseren Werten identifizieren konnen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Was Sie bei uns erwartet:
Individuelle Kundenbetreuung

e Sie betreuen vermogende Privatkunden ganzheitlich und individuell — auf Basis einer breit aufgestellten,
bankenunabhéngigen Angebotspalette.

Eigenverantwortliches Arbeiten

o lhre Tatigkeit orientiert sich konsequent an den Interessen und Zielen Ihrer Kunden. Dabei agieren Sie mit
einem hohen MaB an Unabhangigkeit und Gestaltungsfreiheit.

Wertvoller Austausch

e Als Teil eines erfahrenen Teams sowie im Dialog mit unseren Partnergesellschaften profitieren Sie vom
kontinuierlichen Wissenstransfer und Ubernehmen vom ersten Tag an Verantwortung.

Nachhaltiger Beziehungsaufbau

e Sie entwickeln bestehende Kundenbeziehungen weiter und erweitern Ilhr Netzwerk — unterstutzt durch
unser etabliertes Know-how, eine moderne Infrastruktur und ein professionelles Umfeld.

Was Sie mitbringen:

e FEine erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung, eine kaufmannische Ausbildung oder ein
wirtschaftswissenschaftliches bzw. bankspezifisches Studium

e Mehrjahrige Erfahrung in der Betreuung vermogender Kunden sowie ein ausgepragtes Gespur fur den
Aufbau und die Pflege langfristiger Beziehungen

e Eine hohe Eigenmotivation, unternehmerisches Denken sowie den Wunsch, eigene ldeen in einem
dynamischen Umfeld einzubringen und umzusetzen

o FEine selbststdndige, vorausschauende und strukturierte Arbeitsweise gepaart mit Professionalitat,
Engagement und Kommunikationsstarke



Was wir Ilhnen bieten:

¢ Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit attraktiver, leistungsorientierter Vergutung sowie der Option auf
einen Firmen-PKW

e Flache Hierarchien, direkte Kommunikationswege und ein hohes MaB an Entscheidungsfreiheit

o Personliche Weiterentwicklung durch individuell abgestimmte Fortbildungsangebote, deren Kosten wir
gerne Ubernehmen

o Ein moderner Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten sowie der Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Stabilitdt und Perspektive in einem erfolgreichen, unabhangigen Unternehmen mit knapp 30-jahriger
Historie

e Ein kollegiales, wertschatzendes Arbeitsumfeld mit regelmaBigen Teamevents und einem offenen
Miteinander

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
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Mehr unter:
Karriere | Habbel, Pohlig & Partner
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